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Szkoty branzowe, ktore zastapity szkoty zawodowe,
to jeden z gtownych pomystow ministerstwa edukacji.
Na papierze pomyst wydaje sie dobry - gospodarka
potrzebuje wykwalifikowanych pracownikow, a rzad
deklaruje, ze chce odbudowywac przemyst. Niestety
obok pozytywnego efektu z powstaniem ,,branzowek”
wiaza sie i spore zagrozenia. Najwieksze z nich? Brak
chetnych uczniow. Idac tym tropem poméwmy o za-
zie, ktorego podstaw mozemy nauczyc sie w klasie
kierniczej jednej ze szkot, czyli w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w $Srodzie Wielkopolskiej.
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KOLORYSTA SAMOCHODOWY - TAJNIKI PRACY

Lakiernik czy kolorysta

Jednym z priorytetéw, ktérymi powinni kierowac sie przyszli
uczniowie szkot branzowych, powinno byc nie tylko biezace
zapotrzebowanie, ale przede wszystkim prognozy dotyczace
przysztosci branz i zawodow. Nie ma sensu inwestowac
w sektorach, w ktérych zmiany technologiczne przebiegaja
najszybciej i w perspektywie kilku lat moga zniknac. Po-
dobnie sprawa wyglada z branzami, ktore bazuja na taniej
sile roboczej - wraz ze wzrostem kosztéw pracy w Polsce
ich przysztos¢ (jak np. w sektorze ochrony) jest niepewna
i, co wazniejsze, nie tworzg one atrakcyjnych miejsc pracy.
Czym zajmuje sie kolorysta z branzy automotive? Zadan na
co dzien jest wiele, od podstawowych opracowan koloréw
dla poszczegdlnych samochodow, poprzez optymalizacje
formut koloréw, do obstugi zaawansowanych urzadzen
pomiarowych jak np. spektrofotometréw. Brzmi skompli-
kowanie, ale wszystkiego mozna sie nauczy¢. Podstawowa
wiedze dotyczaca lakierow powinno sie pozyskac np. ze
szkoty. To tutaj uczen dowiaduje sie jak poprawnie apli-
kowac produkty, zabezpieczac karoserie, szlifowac, mato-
wac, rozroznia¢ materiaty, z ktorych zrobiona jest ,buda”
samochodu. Kolorysta to juz z kolei osoba, ktéra zdobyta
umiejetno$¢ dobarwiania koloru, potrafi stworzyc kolor nie
korzystajac z receptury, wykonuje natryski probne do oceny
koloru oraz przede wszystkim potrafi prawidtowo ocenic¢
kolor i zdefiniowac roznice. Kolorysta mozemy nazwac
osobe, ktéra posiada doswiadczenie w pracy z kolorami
i potrafi korzystac z wiedzy, ktéra gromadzi latami.

Zdolnosci, ktére decyduja

Przytoczy¢ mozna wyniki badan, ktére pokazuja, ze odpo-
wiedzialne za poprawne rozréznianie koloréw sa odpowie-
dzialne okreslone komérki oka, ktore z kolei sg zalezne od
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chromosomu X. Kobiety posiadajac 2 chromosomy X sg
zatem wyposazone w znacznie bardziej wyspecjalizowane
komorki odpowiedzialne za postrzeganie barw. Ponadto ok
40% populacji kobiet jest tetrachromatyczna, co oznacza,
ze posiadaja one 4 rézne rodzaje komorek odpowiedzial-
nych za widzenie barw, podczas gdy inni ludzie maja tylko
3 rodzaje. Jak to sie przektada na widzenie barw, mozna
sie przekonac na przyktadzie widzenia kolorow teczy. Oso-
by z 3 rodzajami komorek odpowiedzialnych za widzenie
koloréw, widza w teczy 7 barw: czerwong, pomaranczowa,

76tta, zielona, niebieska, granatowa i fioletowa. Osoby te-
trachromatyczne widza ich az dziesiec.

Skoro juz wiadomo kto to jest kolorysta, to teraz mozna spro-

bowac odpowiedziec na pytanie czy tatwo kims takim zostac.

Najczesciej wystepuja dwie Sciezki do wykonywania tej pracy:

« lakiernik ktory pracuje w lakierni zostaje oddelegowany
do mieszania koloréw,

«  pracownik zatrudniony w sklepie z lakierami samo-
chodowymi.
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Teoretycznie lakiernik ma tatwiej i proces adaptacji jest
zdecydowanie krotszy, poniewaz z racji wykonywanej pracy
juz obcuje z lakierami akrylowymi, bazowymi czy wodnymi,
wie co to jest cieniowanie, jak powinien wygladac dobrze
dobrany kolor oraz jaki wptyw na ostateczny kolor ma ci-
Snienie, ilos¢ warstw, ilos¢ rozcienczalnika czy zastosowanie
prawidtowego podktadu koloryzujacego.

Jak pracuje kolorysta
Zauwazy¢ mozna, ze duzo zmiennych dopasowania koloru

wygenerowato potrzebe stworzenia znacznego utatwienia
tego procesu. Z pomoca przyszedt spektrofotometr z auto-
matycznym dobarwianiem. Gdy opracowano to urzadzenie,
miato ono inne przeznaczenie niz obecnie uzywane w mie-
szalniach. Dawniej pokazywato tylko wykres dtugosci fal
Swiatta w odbitym obrazie powtoki i wskazywato bardzo
precyzyjnie proporcje udziatu sktadnikéw pasma niewi-
dzialnego w promieniu $wiatta biatego odbitego od powtoki
lakierniczej. Aktualnie nowsze modele spektrofotometrow,
nawet gdy nie znamy kodu koloru, mierza i podaja gotowa
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recepture. Po dokonaniu pomiaru jest on przekazywany
do komputera, gdzie oprogramowanie kolorystyczne au-
tomatycznie wyszukuje odpowiednia recepture i dokonuje
jej optymalizacji w celu jeszcze lepszego dopasowania do
mierzonego koloru. Niewatpliwie korzystanie z narzedzia
przyspiesza proces renowacji i pozwala uniknac kosztow-
nych btedéw. Wszystko uzaleznione jest od bazy danych,
z ktéra wspétpracuje dany spektrofotometr. Im wieksza
baza danych, tym wieksze prawdopodobienstwo uzyskania
zadowalajacego efektu koricowego.

Przez wiele lat swojej pracy z kolorystami zaobserwowatem
dosyc ciekawe zjawisko. Pracownik, ktory juz raz ,zasmako-
wat” pracy kolorysty, pracuje w tym zawodzie przez wiele
lat, co najwyzej zmienia pracodawce, ewentualnie marke
lakierow, z ktorych miesza kolory. Tutaj rotacja moze byc
czasami duza. Warty uwagi jest tez fakt, iz czesto to kolorysta
decyduje o tym, jakiej marki lakierow uzywa dany warsztat
lakierniczy czy jakie marki sprzedaje dany sklep z lakierami.
Jedna rzecz, ktorg warto podkreslic, jest fakt, ze jak juz ktos
opanuje sztuke doboru lakieréw samochodowych i bedzie
sie w tym temacie swobodnie poruszat, to miejsce pracy
oraz marka lakierow, z jakimi przyjdzie mu pracowad, tak
naprawde nie ma wiekszego znaczenia.

Prognozy rozwoju

Co do przysztosci zaktada sie, ze rynek napraw powypad-
kowych zacznie sie kurczy¢ wraz z nadejsciem aut autono-
micznych. Czy oznacza to mniej miejsc pracy dla przysztych
wychowankdw szkét branzowych? I tak i nie. Bedac panem
wtasnego losu, powinno sie juz teraz zacza¢ myslec o tym,
by by¢ unikalnym i wszechstronnym na rynku. Umiejetnosci
pracownika powinny sie wyrézniac. Sztuka lakierowania
moze by¢ podstawa do wyjscia w Swiat kolorystyki, gdzie
wg portalu pracuj.pl czekajg zarobki znacznie wyzsze od
mechanikdéw, srednia to okoto 5 tys. zt brutto. Duza role
odgrywa tutaj marketing szeptany, im pracownik jest lep-
szy, tym klienci chetniej beda polecad jego ustugi. Dlatego
wiedzy nigdy za duzo.

Rynek lakierow samochodowych ewoluuje, systemy
sg coraz lepsze i kolorystow tzw. ,,starej daty” jest
coraz mniej poniewaz nie ma potrzeby znacznego in-
gerowania w recepture, aby osiaggnac pozadany kolor.
Obecnie duzym wyzwaniem jest skuteczne i szybkie
dobarwianie lakieréw wodorozcienczalnych w przy-
padku ktérych gtéwnym problemem jest inny odcien
koloru jaki ogladamy ,,na mokro” w stosunku do ko-
loru juz pomalowanego. W
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